ERDELYI TARSADALOM, 23(1), 2025, DOI: 10.17177/77171.313
http://www.erdelyitarsadalom.ro

Nogy Angyalka-Izolda'
Erdélyi elso generacios diplomas nok
eskiivoszervezési narrativai

Kivonat

Tanulmdnyomban azt vizsgdlom, miként jelenik meg a felfelé irdnyuld tarsadalmi mobilitds élmé-
nye az elsé generdcids diplomds nék eskiiviszervezési narrativdiban, valamint hogy ez a mobilitdsi
tapasztalat milyen médon befolydsolja az eskitvével kapcsolatos dontéseiket, érzéseiket és a szdrma-
zdsi, tovdbbd az elért 1j tdrsadalmi kozeghez vald viszonyuldsukat. A kutatds empirikus adatait 16
[félig strukturdlt interjii képezi, amelyek olyan erdélyi fratal nékkel késziiltek, akik amellett, hogy elsé
generdcids diplomdsok, az utébbi harom-négy évben hdzasodtak, vagy éppen a kutatds idépontjdban
még aktivan szervezték eskiivdjiiket. Az elemzésbil kideriil, hogy az interjlialanyok narrativdiban a
mobilis életpdlya kezdeti szakaszinak nehézségei és bizonytalansdgai domindltak, ellentétben a vart
osztdlyvdltdsra valé reflexioval. Osszességében tehdt megdllapithatd, hogy a mobilitds élménye még
nem elég hangsiilyos abban az élet- és pdlyaszakaszban, amelyben az interjiialanyok fiatal felndtként
vannak, ahhoz, hogy tudatos eskiivdi reprezentdcidr alakitsanak ki, igy az osztdlyvdltds élménye
tobbnyire hidnyzik a narrativdkbil. Az eskiivdszervezést ehelyett a hagyomdnyos és modern elemek
kozotti dilemma irdnyitia, ahol az 4j mintdk befogaddsa nagyrészt reflektdlatian és a kizegvdltds
sordn szerzett tapasztalatok fliggvénye. Az ij, kozéposztdlybeli habitus elemei igy jellemzden kozver-
ve és reflektdlatianul jelennek meg, nem pedig tudatos stituszreprezentdcioként.

Kulcsszavak: tdrsadalmi mobilitds, habitus, elsd generdciés diplomdsok, eskiivészervezési nar-
rativdk

Abstract. Wedding Planning Narratives of First-Generation University Graduate Women
from Transylvania

In my study, I examine how the experience of upward social mobility is reflected in the wedding
planning narratives of first-generation female university graduates, and how this mobility experience
influences their decisions, emotions, and their relationship to both their social background and the
new social environment they have achieved. The empirical data for the research consists of 16
semi-structured interviews conducted with young women from Transylvania who, besides being
[first-generation graduates, had either married within the last 3—4 years or were actively planning
their weddings at the time of the research.

The analysis reveals that the narratives are dominated by the difficulties and uncertainties of the
early stages of their mobile life paths, rather than by reflections on their expected class transition.
Overall, it can be stated that in the life and career stage the interviewees are experiencing as young
adults, the experience of mobility is not yet prominent enough to produce a conscious representation
through the wedding, and class transition is therefore largely absent from their narratives. Instead,
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wedding planning is shaped by the dilemma between traditional and modern elements, with the
adoption of new patterns being largely unreflective and dependent on experiences gained through
exposure to new social contexts.

As a result, elements of the new middle-class habitus tend to appear indirectly and without conscious
reflection, rather than as deliberate representations of status.

Keywords: social mobility, habitus, first-generation university graduates, wedding planning
narratives
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1. BEVEZETO

A felfelé irdnyul tirsadalmi mobilitést a kdzbeszédben gyakran egy idedlisan elérendd, pozitiv
dllapotnak tekintik. A mobilitds témakérével a térsadalomtudésok sokasdga foglalkozott és fog-
lalkozik ma is, azonban nincs egyetértés abban, hogy milyen feltételek mellett hat a mobilitds
kedvezden az egyének kapcsolataira és mentilis jollécére, illetve mikor jér inkabb fesziiltségek-
kel. Sorokin (1959) disszociativ tézise szerint a felfelé irdinyulé mobilitdssal jaré fesziiltségek
érzelmi megterhelést okoznak, mivel az egyén kénytelen elhagyni kordbbi vildgdt, hogy beillesz-
kedjen egy ujba. Ezzel szemben mds kutaték (pl. Goldthorpe et al., 1987; Marshall-Firth,
1999) nem tulajdonitanak negativ kdvetkezményeket a mobilitdsnak.

Az utébbi években egyre tobb kvalitativ kutatds jelent meg (pl. Friedman, 2016; Nyird &
Durst, 2021), amelyek mikroszinten vizsgdljdk a tdrsadalmi mobilitdst megélé egyének tapasz-
talatait. Ezek a tanulmdnyok erdteljesen tdmaszkodnak Bourdieu habitusfogalmdra, amely se-
giti értelmezni, miként vdlhat a mobilitds érzelmileg is megterhel6 folyamattd (Bourdieu,
2016).

Kutatdsomban ezekbdl kiindulva vizsgdltam elsd generaciés diplomds n6k mobilitdssal kap-
csolatos megéléseit, kifejezetten az eskiivd kontextusdban. Az eskiivd ugyanis sok szempontbdl
az a reprezentdcids esemény, ahol egyrészt a pdr lehetdséget kap megmutatni tdrsadalmi sikeres-
ségét, mésrészt ennek az eseménynek a keretén beliil taldlkozik a mobilis egyén régi és 4j koze-
ge is, ami szintén jelentds hatdssal lehet a mobilitdst megéld egyénre. Feltételezésem szerint az
osztalyvaltds leginkdbb az eskiivdszervezéssel kapcsolatos izlésbeli dontésekben valik érzékelhe-
t6vé. Ez az egyenstlyozds kiilonosen olyan konkrét dontések sordn vélik nyilvdnvalévd, mint a
vendéglista osszedllitdsa, a meniisor, a zenei stilus vagy az eskiivd helyszinének kivalasztdsa. Ez
a kett8sség gyakran komoly fesziiltségforrast jelent a menyasszony és csalddja kozott, amely
dontésképtelenséghez vagy blintudathoz vezethet, kiilondsen akkor, ha a nék a sajét, Gjonnan
elsajdtitott értékeik mentén dontenek a csalddi elvdrdsokkal szemben. Eppen ezért kutatdsom
egyik f6 kérdése, hogy milyen médon jelenik meg a nék eskiivészervezési narrativdiban az osz-
télyvéltds, az Gj kozeg? Ha reflektdlnak is erre bdrmilyen médon, kothetd-e ez a régi és 0j osz-
tély, tdrsadalmi kozeg kozotti disztinkcidhoz? Végiil azt is szeretném feltirni, hogy alakitja-e
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egydltaldn ezeket a narrativdkat az, hogy 8k sziileikhez képest mobilisak voltak, és ha igen, ho-
gyan?

A kérdések megvilaszoldsdra kvalitativ kutatdst végeztem, amelynek keretében 16 interjit
készitettem olyan erdélyi fiatal nSkkel, akik az utébbi hirom-négy évben hdzasodtak, vagy a
kutatds idején éppen eskiivdjiiket szervezték. A kovetkezékben a tanulmdny elméleti keretében
réviden dsszefoglalom a bourdieu-i habituselméletet és az erre alapozd, mobilitds hatdsait vizs-
gdl6 empirikus kutatdsokat, majd a meglévd szakirodalmak alapjén komplexebb képet ismerte-
tek a romdniai mobilitdsi lehetéségekrél, és végiil dttekintem a kortdrs eskiivészervezési narra-

tivikkal foglalkozé szakirodalmat.

2. SZAKIRODALOM ATTEKINTESE

2.1. A tirsadalmi mobilitds vizsgilata Bourdieu habitusfogalmédnak fényében

A térsadalmi mobilitds, kiilondsen annak felfelé irdnyulé formdja, nem csupdn a sikeres elére-
jutds torténete, gyakran kisérik olyan negativ egyéni tapasztalatok, mint a stressz, az identitds-
vélsdg vagy a ,két vildg kozott rekedtség” élménye. Ezeknek a szubjektiv kovetkezményeknek a
megértése elengedhetetlen a mobilitdskutaték szdmdra, mivel drnyalja a tisztdn strukeurdlis
vagy gazdasdgi elemzéseket, ugyanakkor a kutat6k szdmdra kihivést jelenthet ezen negativ ta-
pasztalatok mélyebb okainak feltirdsa. Ezeknek a mélyebb okoknak a feltdrdsdhoz kinal kivéte-
lesen hasznos elméleti eszkozt Pierre Bourdieu habitusfogalma. A habitus koncepcidja kiilons-
sen alkalmas lehet a mobilitdskutaték szimdra annak megértésére, hogy a tirsadalmi térben
val6 poziciévaltds miért lehet egyéni szinten annyira problematikus és fesziiltségekkel teli
(Friedman, 2016; Nyiré & Durst, 2021).

A habitus diszpoziciék rendszere, vagyis olyan tartds hajlamok és készségek 6sszessége, ame-
lyek az egyének szocializdciéjuk sordn szerzett tapasztalataikbol erednek, és strukturdljdk észle-
lésiiket, gondolkoddsukat, viselkedésiiket (Bourdieu, 2000; 2016). A habitus egyszerre struktu-
rdlt, mivel a tdrsadalmi kdrnyezet alakitja ki, és strukturdld, mert hozzdjérul a tdrsadalmi rend
reprodukecidjihoz. A habitus az egyén tdrsadalmi pozicidjdnak belsévé tett leképezddése, de
nem statikus, mivel képes reagdlni a tdrsadalmi valtozdsokra, ugyanakkor azok korldtait is hor-
dozza (Bourdieu & Wacquant, 1992).

A tdrsadalmi mobilitds sordn azonban el6fordulhat, hogy a habitus és az Gj tdrsadalmi kor-
nyezet kozott fesziileség alakul ki. Ilyen esetekben beszélhetiink hiszterézisrél (Bourdieu, 1990),
amikor a diszpoziciék mdr nem illeszkednek az 4j kornyezethez, ami diszlokdcidhoz és akdr
identitdsvdlsighoz vezethet (Friedman, 2016). Ugyanakkor Bourdieu nem dolgozta ki alaposan
a hasadt habitus fogalmdt, mivel azt gondolta, mindez nagyon ritkdn fordul el8 (Friedman,
2016). Ezzel szemben az utébbi években tobb empirikus kutatds is késziilt, amely igazolja, hogy
a hasadt habitus sokkal gyakoribb, mint azt Bourdieu gondolta volna.

Friedman (2016) rdmutat, hogy az egyén habitusa nemcsak a tdrsadalmi mobilitdsi pélya
irdnydt, sebességét és kiterjedését titkrozi, hanem az osztdlyhelyzet, a nem és az etnikai hovatar-
tozds Osszetett kolesonhatdsdban is formdlédik. Tanulmédnydban rdmutat, hogy akik révid tdvi
mobilitdst vagy lassu, fokozatos elérelépést éltek meg, kdnnyebben alkalmazkodtak az 4j hely-
zetekhez, kiilondsen, ha szorosan kotddtek szdrmazdsi kozegiik kultirdjéhoz, bér ez a kotddés
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gitolhatja is az elérejutdst. Ezzel szemben a hirtelen, nagy 1épték(i mobilitdsi palydk, mint pél-
ddul amikor valaki munkdsosztdlybeli hdttérbdl elit iskoldkba kertil, identitdsbeli fesziiltségek-
hez és érzelmi toréspontokhoz vezethetnek, mivel az egyén egyik kozeghez sem tud mar teljesen
igazodni. Az egyenetlen mobilitdsi pélydk, kiilonosen a magas kulturilis t6két igényld teriilete-
ken, belsd vivoddst, 6nbizalomhidnyt és rejtett sériiléseket okozhatnak az egyén szdmara.

Nyir8 és Durst (2021) magyarorszdgi kutatdsai megerdsitik, hogy a hasadt habitus nem
torvényszer(i velejardja az oktatdsi mobilitdsnak. Friedmanhoz (2016) hasonléan 8k is megalla-
pitottdk, hogy a mobilitdsi palya bizonyos jellemzdi novelik a hasadt habitus kialakuldsdnak
valdszinliségét, ugyanakkor ezek mellett behoznak 4j jellemzdket is, mint a f6ldrajzi mobilitds
mértéke, a szdrmazdsi csaldd aspirdcids t6kéje. Rdmutattak, hogy ezen jellemz8k koélcsdnhatd-
sai, valamint egyedi tényez8k, mint a személyiség és az életesemények, tovabb drnyaljék a mo-
bilitds megélését. Kutatdsukban kiemelték a szdrmazdsi kozosséghez valé viszony kdzponti je-
lentéségét, amelyben kiilondsen fontos tényezként azonositottdk a kotédés érzését és az ezzel
jéré lojalitdsi dilemmdt. Hangsulyoztdk, hogy az eredeti kdzegtdl valé esetleges érzelmi tdvolo-
dds és az 0j kozegbe valé beilleszkedés kozotti fesziiltség kulesszerepet jdtszik a mobilitds szub-
jektiv tapasztalatdban és a hasadt habitus potencidlis kialakuldsdban.

Hadas (2021) a klasszikus bourdieu-i kereteket tovdbbgondolva dolgozza ki a plurélis habi-
tus fogalmdt, amely a diszpozicidk sokféleségét hangsilyozza. Elméletének megalkotdsihoz
Norbert Elias folyamatszocioldgidjdt és a hasadt habitus fogalmat haszndlé mobilitdskutatdsokat
hivja segitségiil. A plurdlis habitus életciklusok és dtmeneti ritusok sordn formadlédik, folyama-
tos dtalakuldsban van, igy a zdrt, statikus habitus eszméje tarthatatlan. A felfelé mobilis egyének
0j diszpozicidkat integrdlnak életiik sordn, de mobilitds nélkiil is kialakulhatnak plurdlis disz-
poziciok példdul a sziil8k eltérd tdrsadalmi helyzetébdl fakaddan. A habitus beépiilése hdrom-
féle stratégidn keresztill torténik. A kényszerités a hatalom intézményeihez, elsésorban az 4l-
lamhoz és az egyhdzhoz kapcsolédik, amelyek szabdlyok, el6irdsok és elvdrdsok révén formdljak
az egyének viselkedését. A megerdsités olyan folyamatokban valésul meg, mint a jutalmazds és
az utdnzds, amelyek leginkdbb a csalddi szocializdciéban és az iskolai nevelés sordn érvényesiil-
nek. A csdbitds pedig a piaci szereplSk stratégidja, akik kiilonféle eszkozokkel igyekeznek felkel-
teni az egyénekben az igényt bizonyos termékek vagy szolgdltatdsok irdnt, és ezzel formdljik
diszpozicioikat. Ezen kiviil fontos megkiildnboztetni a diszpozicidk bedgyazdddsdnak méreékét
is, hiszen léteznek teljes diszpozicidk, amelyek példdul egyes hivatdsokndl szorosan dsszekapeso-
16dnak a szerepelvdrdsokkal, valamint részleges diszpoziciok, amelyek lazdbban, kevésbé kotot-
ten éplilnek be az egyén habitusdba.

2.2. Kozéposztily és a mobilitds romdniai kontextusa

Az egyének térsadalmi mobilitdsa szempontjibdl kiilondsen fontos, hogy az adott tdrsada-
lom mennyire nyitott vagy éppen zdrt. A romdn tirsadalom esetében ezt a kérdést tobb szem-
pontbdl is érdemes koriiljarni. Egyrészt a kozéposztdly mérete és osszetétele az, ami sokat el-
drulhat a mobilitdsi lehetdségek valdsigdrdl, mdsrészt a tdrsadalmi rétegzédés szerkezete, a
mobilitdsi palydk irdnya és a kiilonb6zd generdcidk lehetdségei is drulkodéak lehetnek.

Tonita (2015) definicidja alapjdn a kozéposztalyt a népesség azon része alkotja, amely olyan
jellemzdkkel és elénydkkel rendelkezik, amelyek biztositjdk szdmdra a j6 életszinvonalat. A k-
zéposztily pontos meghatdrozdsa azonban nem egyszer(i feladat, mivel a tdrsadalmi osztalyok
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kozotti hatdrok kijelléséhez egységes és megbizhaté kritériumokra lenne sziikség, azonban
ezek talzott sokfélesége szubjektivvé teheti az osztdlyozdst. Emellett az elemzést tovabb nehezi-
ti a részletes vizsgalathoz sziikséges adatok hidnya, ami korldtozza a tdrsadalmi rétegzédés mé-
lyebb megértését (Ionita & Vasile, 2013).

A 2000-es évek eleji kutatdsok alapjdn az a kép rajzolddik ki a romdn tdrsadalmi szerkezet-
18], hogy az erdsen rétegzett és osztdlyalapt, ami jelentdsen korldtozza az egyének mobilitdsi
lehetdségeit. Ebben a struktdrdban a kozéposztdly egy viszonylag zdrt csoport, amelyet az endo-
gdmia és az oktatdsi, illetve munkaerépiaci elénydk generdciok kozotti dtorokitése jellemez.
A tdrsadalmi mobilitds tdbbnyire csak osztdlyon beliil lehetséges, bar a szocializmus utdn nétt a
felfelé irdnyulé mobilitds ardnya, sok esetben ez csak horizontdlis mozgdst jelent, amely nem jdr
egylitt komolyabb stdtuszvéltdssal (Cucu, 2007; Pop, 2015).

Késébb Marginean (2015) a kozéposztdly méretének becslésére villalkozott, az iskoldzottsa-
got és a foglalkozdsi kategéridt haszndlva referenciamutatéként. A kozéposztélyhoz valé tartozés
felcételeként a kozépiskolai végzettséget és a szellemi munkavégzést jeldlte ki, mig egy tdgabb
megkozelitésben a kozéposztilyba azokat sorolta, akik a foglalkoztatottak kozott legaldbb ko-
zépiskolai végzettséggel rendelkeznek. Ezek alapjdn a tdgan értelmezett kozéposztily 2012-ben
a romdn népesség tobb mint a felét tette ki, mig a szliken vett kozéposztaly csupdn a foglalkoz-
tatottak egynegyedét. Bir Mirginean (2015) optimistdn tekintett a jovdbe, és a kozéposztaly
béviilésére szdmitott a tuddsalapt tdrsadalom fejlédésével, a frissebb kutatdsok tovdbbra is toré-
keny és instabil romdn kézéposztdlyrdl szimolnak be (Téra, 2017). Ez a réteg nemcsak szdm-
szerlien szlik, hanem osszetételét tekintve is vdltozékony, mivel tagjai a gazdasdgi és tdrsadalmi
kortilmények hatdsdra konnyen elmozdulhatnak a tdrsadalom mds rétegei felé.

Romadnidban az oktatdsi expanzié egyik negativ kovetkezménye a tilképzettség és az okta-
tds-munkaerdpiac kozotti diszkrepancia novekedése lett, mivel a gazdasdg fejlédése nem tartott
lépést a kibocsatott diplomdsok szdmdval (Jecan & Pop, 2012). Ezt stlyosbitotta a felsGoktatds
decentralizicidja, ami csokkentette a képzések standardizdltsdgit. Ennek eredményeként, vala-
mint a piaci igényektdl lemaradé oktatdsi rendszer miatt, a végzettek gyakran kénytelenek kép-
zettségiik alatti munkdt vallalni, mikézben az elhelyezkedésben a formdlis intézmények helyett
a személyes kapcsolatok és munkakozvetitdk szerepe nétt (Csata, 2000).

Az erdélyi magyar fiatalok korében az expanzié szintén megdupldzta a diplomdsok szdmit,
bér ez javitotta egyesek esélyeit magasabb stdtuszi dllisokra, sokak munkaerdpiaci integricija
nehézkes maradt. Az alacsony végzettségliek helyzete ekdzben alig véltozott. A teriileti kiilonb-
ségek is konzervélédni ldtszanak, mivel az id§ elérehaladtdval is megmaradt a vidékiek hdtranya
a varosiakkal szemben (Veres, 2020).

Egy frissebb tanulmdny rdmutat arra, hogy a romdn oktatdsi rendszer problémai elsésorban
az alap- és kozépfoka oktatdsban gyokereznek, mivel a didkok eredményei nagyobb mértékben
fuggenek a csalddi hdttéredl, kiilonosen a sziil6k foglalkozdsi statuszatdl és kulturdlis t6kéjétdl
(Toc, 2016). A kozéposztdlybeli sziilok érzékelve mindezt igyekeznek tanérdn kiviili foglalko-
zésokra befizetni gyerekeiket, amelyek nemcsak anyagi, hanem érzelmi és fizikai befektetést is
jelentenek, mikozben jelentds terhet ronak a csalddokra. Ezek a tevékenységek nemcsak az ok-
tatdst, hanem a gyerekek szocializdcidjat is szolgaljak, mivel lehetdséget biztositanak szimukra,
hogy mds kozéposztdlybeli gyerekekkel bardtkozzanak és elsajtitsdk a kdzéposztilybeli éreék-
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rendet, igy probaljak a sziilk ellenstlyozni az osztdlypoziciéjuk bizonytalansigit a posztkom-
munista tdrsadalmi kontextusban (Savu et al., 2020).

Viszont mi torténik azokkal a fiatalokkal, akik nem rendelkeznek kozéposztalybeli hdttérrel?
Papp és Zsigmond (2021) kvantitativ kutatdsa szerint az elsd generdcids egyetemi hallgaték
hdtranyos helyzetben vannak a tobbgeneraciés didkokhoz képest, mivel a sziil6k foglalkozdsi
hdttere hatdssal van a fiatalok szakmai fejlédésére. Br anyagi szempontbdl nincs jelentds kii-
l6nbség, az elsd generdcids didkok gyakran érzik magukat hdtrdnyosabb helyzetben, és diszkri-
mindcidval is szembesiilnek. A t6bbgenericiés didkok elénye a kulturilis dimenziéban mutat-
kozik meg, mivel gyakrabban beszélnek idegen nyelveken és részesiiltek iskoldn kiviili
oktatdsban. Egy mdsik kutatds arra jutott, hogy az elsé generaciés didkok karriervélasztisakor
is hdtrdnyos helyzetben vannak, mivel alacsonyan képzett sziileik nem tudjék segiteni Sket a
megfeleld szak kivalasztdsaban. Az oktatdsi intézmények célzott segitséggel, példdul pélyata-
ndcsaddssal enyhithetnék ezeket a hdtrdnyokat (Ion, 2023).

2.3. Kortiérs eskiiv8szervezdi mintik

Az ezredfordul 6ta Eurépa-szerte er8sodik az élettdrsi kapcesolatok tdrsadalmi elfogadottsa-
ga, amely a hdzassdg egykori legitimdl6 szerepét fokozatosan hdttérbe szoritja. A hdzassigkoté-
sek szdma csokken, azonban a hdzassdg tovdbbra is megmarad, mint ,,idedlis életforma” (Spéder,
2005). Habdr az élettdrsi kapcsolatok névekvd tdrsadalmi elfogadottsiga hattérbe szoritja a
hazassig jogi és tdrsadalmi legitimacids szerepét, a kortdrs eskiivék mégis minden eddiginél
ldtvanyosabb, koltséges és komoly el8késziileteket igényld eseményekké vdlnak.

Carter és Duncan (2016) kvalitativ kutatdsiban egyrészt ezen az ellentmonddson keresztiil
prébdlja megérteni a kortdrs eskiiv8szervezési mintdk alakuldsit Nagy-Britannidban. Emellett a
szerz8péros egy mésik ellentmonddsra is felhivja a figyelmet a kortdrs eskiivékkel kapcsolatban,
ugyanis bdr ezeket az eseményeket gyakran egyedinek és személyre szabottnak értelmezik, még-
is erételjesen meghatdrozzék a kulturdlis normdk, amelyek kovetkeztében az eskiivék mégis
nagyon egyformak, hiszen tdlnyomérészt ugyanazon ,hagyomdnyos” elemeket foglaljak ma-
gukba.

Az elsé litszblagos ellentmondds konnyen feloldhaté, ha mds kutaték eredményeit is figye-
lembe vessziik. Boden (2003) szerint az eskiivd kulturdlis eseményként lehet8séget ad a tdrsa-
dalmi sikeresség demonstrdldsira, ami magyardzza a magas koltségeket. Carter és Duncan
(2016) ehhez hozzdteszik, hogy az eskiivé érzelmi elkdtelez8dés kifejezésére is szolgdl, a parok
sajdt projektként tekintik az eskiivdjitket, amelynek keretén beliil nemcsak tdrsadalmi, hanem
érzelmi sikertiket is demonstrdljdk.

Tovébbd a szerzdk a kortdrs eskiivék kapcsdn felmeriild mésodik ellentmonddsra vélaszul
hdrom, a jelen tanulmany szempontjdbdl is fontos idedltipikus csoportot kiildnitenek el annak
mentén, hogy a parok hogyan viszonyulnak a hagyomdnyos elemekhez az eskiivéjiik szervezé-
sekor. Az elsd és legnagyobb ilyen idedltipikus csoport a ,konformistdké”, akik tobbnyire ref-
lektdlatlanul kévetik a hagyomadnyos, ,fehér eskiivd” forgatékonyvét. A mdsodik csoport az
»ujraalkoték”, akik a hagyomdnyos elemek szelektiv felhasznaldsdval prébdlnak egyediséget te-
remteni, mig a harmadik csoportba tartozé ,alternativok” igyekeznek teljesen eltdvolodni a
hagyomdnyos sablonoktél, habar 6k sem tudjik azokat teljes mértékben elkertilni. A statiszti-
kailag nem reprezentativ mintdn alapulé csoportositdsbdl az is kideriilt, hogy a ,konformista”
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csoport képvisel8i tilnyomé részben fiatal munkdasosztélybeliek, mig a mdsik két csoport tagjai
jellemzden iddsebb kozéposztdlybéliek. Ez azzal is magyardzhat6, hogy a hagyomanyok djraal-
kotdsa vagy az azoktdl val elszakadds kisérlete sokkal tobb tdrsadalmi fesziiltséggel és kognitiv
er8feszitéssel jar, mint annak elfogaddsa.

Az eskiivéknek a tdrsadalmi sikeresség bemutatdsin tdl még a kortdrs kontextusban is nagy
szerepe van abban, hogy dtmeneti ritusként (Turner, 1996) csékkenteni prébélja a mindenne-
mi fesziiltséget, amely a szerepdtmenet kapcsdn felmeriilhet. Azok a parok, amelyek szdmdra az
dtmenet drasztikusabb, mivel hdzassdg elétt nem éltek egyiitt pdrjukkal vagy hagyomdnyos ér-
tékeket valld csalddi kornyezetbdl érkeznek, nagyobb valdszintséggel tartanak bonyolultabb
ritudlékkal telettizdelt eskiivket. Ezzel szemben azok a parok, amelyek eskiivd elSte egytitt él-
tek, vagy legaldbbis nem a sziileikkel laktak, nagyobb valdszintiséggel hagyjék ki az egyhdzi
szertartdst, és kisebb, egyszertbb eskiivét rendeznek (Kalmijn, 2004).

Ha a kortdrs eskiivékrdl beszéliink, a fogyasztds elvélaszthatatlan része ezeknek az esemé-
nyeknek, amely t6bb szinten is értelmezhetd. Egy irdni parokkal végzett kutatdsban Rastegar és
munkatdrsai (2014) arra mutatnak rd, hogy a fogyasztéi magatartdst az a vagy vezérli, hogy az
eskiivd tokéletes eldaddsként valésuljon meg, amely tiikrozi a par izlését és identitdsdt, mikoz-
ben tudatosan egy maradandé emlékként Orizhetd élményt is igyekeznek megalkotni.
Ezzel szemben a nyugat-eurdpai és amerikai kutatdsok, mint példdul Boden (2001) munkdja,
inkdbb a média befolydsolderejére fokuszdlnak, amely a hirességek eskiivdin és menyasszonyi
magazinokon keresztiil kozvetit mintdkat és elvdrdsokat, létrehozva ezdltal a ,,szupermenyasz-
szony” idedljdt, aki egyszerre testesiti meg a romantikus dbrandokat és a tudatos fogyasztast,
mikézben érzelmi nyomdst is gyakorol a nékre. Az eskiivéi ipar ezdltal nemcsak termékeket
kindl, hanem az érzelmek és képzelet irdnyitdsival fenntart egyfajta dllandé fesziiltséget a nék
szdmdra, amely egyardnt lehet felszabadité és korldtozd.

3. MODSZERTAN

Vizsgélatom empirikus alapjdt 16 narrativ elemekben gazdag, félig strukturdlt interja képezi,
amelyekkel egyfajta habitusvizsgdlatra térekedtem. Az interjialanyaim erdélyi, els6 generdcids
diplomds nék voltak, akik az elmult hdrom-négy évben hdzasodtak vagy a kutatds idépontjiban
éppen szervezték a kozeljovében megtartandé eskiivéjiiket. Elsé generdciésnak azokat a néket
tekintettem, akiknek sziilei legfeljebb kozépfoku végzettséggel rendelkeznek, 8k maguk viszont
egyetemi diplomdt szereztek. A megkérdezett nék tilnyomé tobbsége erdélyi magyar, de két
romdn nyelvii interjat is sikertilt készitenem, mivel egy tdgabb perspektivira torekedtem, és
arra, hogy a témdt ne kizdrdlag etnikai sikon vizsgiljam. Kutatdsom alanyai azért a nék lettek,
mivel egyrészt személyes tapasztalataim, mdsrészt az eskiivével foglalkozé szakirodalom alapjdn
(Arend, 2016) kijelenthetd, hogy 6k azok, akik tervezik és szervezik az eskiivéket.

A kvalitativ minta, amellyel dolgoztam, alapvetden an. kényelmi minta (convenience
sampling). A mintavételt vegyes médszerrel végeztem, tobb forrdst kombindlva. El8szér Ko-
lozsvar kornyéki reformdtus és unitdrius lelkészek segitségével jutottam el interjialanyaimhoz,
majd sajdt ismeretségi koromet is bevontam. Mivel egyre nehezebb volt a kutatdsi feltételeknek
megfeleld személyeket taldlni, végiil a hélabda mddszert is alkalmaztam, és minden 4j alanytdl
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tovabbi kontaktokat kértem. Mint a kismintds kvalitativ vizsgalatok esetében dltaldban, a min-
tavétel sordn tematikus reprezentativitdsra torekedtem, ezért az elsé generdcids hdctér mellett
arra is figyeltem, hogy az interjualanyok kiilonb6z8 szakmai hattérrel rendelkezzenek. Igy a
kényelmi mintdmban szerepel tandr, logisztikai menedzser, Gjsdgird, lelkész és mérnok is. Emel-
lett néhdny interjtalany olyan fiatal né, aki a tanulmdnyai befejezését kovetden kozvetleniil
csalddot alapitott, igy a munkaerdpiacon még nem helyezkedett el. Ami az interjialanyok élet-
kordt illeti, nem volt ezzel kapcsolatosan el8re meghatdrozott szempont, mégis a megkérdezett
ndk életkora 23-29 év kozotti volt, és csak egyetlen iddsebb, 36 éves né keriilt a mintdba.

Az interjik nagyobb része a viszonylag nagyobb f6ldrajzi tdvolsdg miatt online térben tor-
tént, viszont két esetben sikertilt személyesen is taldlkozni az interjhim alanyaival. Az interjukat
legtdbb esetben azzal kezdtem, hogy megkértem az alanyokat, hogy mutatkozzanak be, beszél-
jenek a csaladjukrol, parjukrél és tanulmdnyi hétteriikrdl. Csak ezek utdn tértiink 4t az eskiivg
témakérére, ahol térekedtem egy olyan, a narrativ interjik médszertandbél kolesonzotet kérdés
feltevésére, amelyre a nék hosszan és szabadon vélaszolhatnak elmondva mindent, amit 8k
fontosnak tartanak az eskiivéjiikrél. Elsédleges célom azonban nem a téma kimeritd dtbeszélé-
se volt, hanem teret engedni az interjialanyoknak ahhoz, hogy minden, szimukra relevins as-
pektust ki tudjanak fejteni. Az dsszegy(ijtott adatokat végiil a tematikus elemzés médszerével
dolgoztam fel (Braun & Clarke, 20006).

4. A KUTATAS EREDMENYEI

4.1. A minta bemutatdsa

A kutatdsi mintdt alkoté elsé generdcids diplomds nék tdbbsége 23-29 év kozotti fiatal felndtt,
aki kozépfoka iskolai végzettségli, tobbnyire fizikai munkdt végz8 sziiléi hdttérrel rendelkez-
nek. A tovdbbtanuldshoz a legtobben sziileik bdtoritdsra és anyagi tdmogatdsdra is tdmaszkod-
hattak, ugyanakkor akadtak olyan esetek is, ahol a sziil6k nem bétoritottdk a tovdbbtanuldst
vagy éppen anyagi helyzetitk nem tette lehetévé a tdmogatdst. Még azokban az esetekben is,
ahol a sziil6i tdimogatds jelen volt, a tovdbbtanuldssal jaré anyagi terhek tovdbbra is kihivdst
jelentettek, amelyeket kiilonféle megkiizdési stratégidk alkalmazdsdval igyekeztek 4thidalni.
Egyes hallgaték a jobb tanulmdnyi eredmények elérésére torekedtek az 6sztondij elnyerésének
reményében, mig mdsok az egyetemi tanulmanyaik mellett munkdt véllaltak. Emellett tobb
esetben a kihelyezett egyetemi képzések bizonyultak konnyebben hozzaférhetdnek.

A kihelyezett egyetemi karon val6 tanulds viszont feltételezhetéen kihathat az egyéni mobi-
litdsi pélydra is (Friedman, 2016). Mivel, hogyha valaki az egyetemi évek alatt otthon ¢él, kevés-
bé tapasztal éles valtdst kozépiskolai éveihez képest, kevésbé szakad el az otthoni kozegétdl, és
feltételezhetden kimarad a mer8ben més kdzegben torténd szocializdci6 egy részébdl. Ezek mi-
att vélhetdleg a mobilitdsi pélydja is lassabb, kevésbé meredek, mivel nem tapasztal nagy vélto-
zdsokat, amelyek torést okozhatndnak a habitusdban.

Az egyetem utdni munkaerdpiaci integrécié a legtdbb esetben szintén nem volt z6kkend-
mentes az interjialanyaim szimdra, mivel mig egyeseknek sikertilt friss diplomdsként elhelyez-
kedni a végzettségiiknek megfeleld szintli munkakérben, mdsok kénytelenek alulfizetett vagy a
végzettségiiknek nem megfeleld munkdkat végezniiik. Ami az anyagi helyzetiiket illeti, a véle-
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mények megoszlanak, néhdnyan életszinvonaluk emelkedésérél szimoltak be, mig mdsok nem

" o7

érzik tgy, hogy jobban élnének, mint sziileik, amit részben a pélyakezdd életszakasz is indokol.

4.2. Hagyomaényos és 1ij elemek az eskiiv8szervezésben

Amikor megkértem az interjdalanyaimat, hogy meséljenek nekem az eskiivéjiikrdl vagy
éppen annak szervezésérdl azokban az esetekben, ahol még a tervezési fazisban tartottak, min-
den esetben elsd 1épésként a hdzassdgi dontés utdn a vendégek dsszeirdsinak folyamatdrél és a
helyszin keresésérdl kezdtek el mesélni. Aztdn nagyon hasonléan folytattdk a beszdmolét, ami
nem meglepd, mivel mikdzben szeretnének a legtobben csak 8ket titkrozd ,egyedi” eskiivét,
mégis mindenki ugyanazokhoz a hagyomdnyokhoz prébél igazodni, ezért az események na-
gyon is hasonléak. Minden esetben ugyanazokat a jol meghatdrozott lépéseket teszik meg a
parok, viszont ezeken beliil van lehetéség bizonyos dontések meghozdsara, amitdl a parok vagy
esetiinkben leginkibb a menyasszonyok személyesebbnek, egyedibbnek érzékelhetik az egész
eseményt. Donthetnek arrdl, milyen stilust legyen a menyasszonyi ruha, kik zenéljenek az es-
kiivén, milyen ételt szolgdljanak fel, milyen extra szolgaltatdsokat szeretnének igénybe venni, és
még nagyon sok apré részletet van lehetdségiik eldonteni, ami 4ltal Ggy érezhetik, hogy az 6vék
mds, mint a legtbb eskiivé.

»Hat szerettiink volna valami kiilonlegeser az eskiwénkre... J6 most mdr
egyre divatosabb a koktélbdr sok eskiivén, mégsem annyira elterjedt, hogy min-
denhol legyen. Minket nagyon megfogott, amikor egy mdsik eskiivén taldlkoz-
tunk ezzel. Ahogy ldttuk a fiatalokat és a tobbi vendéget, annyira jé érzés volt
nézni, hogy mennyire élvezik. Nem is feltétleniil az alkoholos koktélokra gon-
dolok, hanem arra, hogy lehet tobbféle dolgot... Példdul ott van a gyiimailesszi-
get, ami szerintem nagyon jo otlet. Candy bart nem vilasztottunk, csak az
asztalra tettiink siiteményeket, de ezek az aprosdgok is nagyon fel tudjik dobni
az eseményt. Hit meg szerintem egyedivé is teszi, és utdna meg mondjuk visz-
szajelzéseket is tényleg hallasz az emberektdl, hogy ez jé volt.” (Petra, 25 éves,
gyartdsi menedzser)

Viszont az alapjdn, hogy ki hogyan viszonyul az 4ltala hagyomdnyosnak, illetve modernnek
gondolt elemekhez az eskiivszervezés sordn, és azokat hogyan épiti be sajdt eseményébe, két
csoportot sikeriilt megkiilonboztetnem. A csoportok kialakitdsaban Carter és Duncan (2016)
tanulmdnydra timaszkodtam, amelyben az eskiivét szervezd pdrokat a hagyomdnyos elemekhez
val¢ viszonyuk alapjdn csoportositjak. A szerzék hdrom idedltipikus csoportot kiilonbéztetnek
meg;: a ,konformistdkat”, ,jraalkotékat” és az ,alternativokat”. Az én vizsgdlati anyagomban
azonban a hdrom idedltipikus csoportbdl csak kettd azonosithaté be, mivel az alternativ eskii-
v6k a mintdban nem voltak jelen.

A statisztikailag nem reprezentativ mintdm egyik legnagyobb csoportja a ,konformistaké”
(Carter & Duncan, 2016), ahova azokat a n8ket soroltam, akik az dltaluk és kdrnyezetiik 4ltal
hagyomdnyosnak tekintett elemeket kérdések nélkiil elfogadtdk és beépitik sajat eskiivdjiikbe.
Az ebbe a csoportba tartozékkal készitett narrativ interjik sordn tobbszor is elhangzott vélasz-
ként azokra a kérdéseimre, hogy miért épp azt a meniit vagy példdul azt a zenét vélaszrottdk,
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amit végiil is vélasztottak az eskiivéjiikre, hogy ,,...a hagyomanyokhoz prébéltunk igazodni...”,
»...a hagyomdnyokhoz probaltunk ragaszkodni”, vagy éppen az egész eseményre hivatkozva
»A hagyomdnyos lakodalmi szdlon folyt az egész”. E vilaszok alapjin gy tlinik, hogy ezt az
irdnyelvet tudatosan vélasztottdk, viszont az is jellemz volt, hogy kevésbé tudatosan épitkeztek
a hagyomdnyosnak szdmité elemekre, kevesebb reflexidval igazodtak az eskiivékre érvényes
normdkhoz. Viszont ezek az esetek jol illusztraljak az eskiivd dtmeneti ritus jellegét is, amelynek
alapvetd sajdtossdga, hogy a szertartds sordn nem alakitjdk 4t radikdlisan a hagyomdnyos minté-
zatokat, hanem azokat elfogadva, a tirsadalmi normdk és elvardsok mentén navigdlnak. Az es-
kiivé tehdt olyan ritusként funkciondl, amely elére meghatdrozott struktirdban valésul meg,
biztositva a tdrsadalmi bedgyazottsigdt és az egyén szerepének érvényesiilését az adott kozosség-
ben.

»Nem is az, hogy kimondottan, hogy szerettiink volna, csak hogy ez igy jott,
mert hogy mindenkinek van. .. Széval, hogy ez igy jott, mert minden eskiivén
ez a megszokott, hogy mindenkinek van, és akkor olyan evidens volt, hogy hdt
nekiink is lesz.” (Tamara, 23 éves, HR-esként végzett, gyereknevelési sza-

badsigon)

A véfélyek jelenléte az eskiivékon tobb esetben is nagyban segitette a hagyomdnyos esemény
megszervezését az dltala levezetett ritudlis jatékokkal. Bizonyos ritudlis elemek, mint példdul a
bucstztatds a sziil6ktdl, fontos része lehet az eskiivének, amely segitheti a szerepatmenettel jér6
fesziiltségek megmutatdsit és megolddsdt azokban az esetekben, amikor a pér az eskiivd elétt
kiilon éle (Kalmijn, 2004). Viszont a v6félyek dltal levezetett jatékok jellemzden a hagyomi-
nyos nemi szerepek kijellésérél, eljdtszdsardl is szélnak, amelynek tobb eleme nehezen egyez-
tethetd 6ssze korunk néi méledsigrol alkotott idedljaival. Ennek ellenére a nék, akik elfogadtdk,
s6t ragaszkodtak a hagyomdnyos elemekhez, ezeket az elemeket is gond nélkiil elfogadjék és az
eskiivé természetes velejaréjaként értelmezik.

»Volt a friibiicsiiztatds, a vélegénynek a biicsiiztatdsa volt benne, aztdn jot-
tek a ldnyos hdzhoz, hozzdm, hogy kérjenek ki. A kikérd volt... mind a két
esetben elbiicsuiztatott minket a sziilbktdl, testvérektdl, bardtoktdl, szomszédok-
tdl stb. Ezt igy hagyomdnyos médon szerettiik volna, ezt is. Akkor voltak ilyen
beépitett vicces elemek, példaul amikor kért ki engem, akkor volt ndla egy ilyen
dridsi mamabugyi, és kereste a gazddjdr.” (Barbara, 28 éves, konyveld

A konformistdk elsésorban a hagyomdnyos elemekhez igazodnak, azonban ez nem jelenti
azt, hogy teljes méreékben elzarkézndnak a modern megolddsoktdl. Inkabb olyan djszerti ele-
meket épitenck be eskiivdjitkbe, amelyek mar elkezdtek elterjedni és elfogadottd vélni, példdul
ismerdseiknél is ldttak ezeket. Ilyen modern, ,,most mdr egyre divatosabb” elemek kozé tartoz-
nak tobbek kozote a kokeélbarok és a candy barok is.

A misodik csoportba sorolhat6 fiatal néket, a mdr emlitett Carter és Duncan-elemzés
(2016) nyomadn ,Gjralkotoknak” neveztem el, akik azonban — az én kényelmi mintdmban —
joval kevesebben vannak a mdsik csoporthoz képest. Bdr ugyanazokhoz a hagyomanyokhoz
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nyulnak vissza, mint az els6 csoport tagjai, 6k sokkal aktivabban alakitjik az eskiivéjiiket azil-
tal, hogy megkérddjeleznek bizonyos hagyomdnyos elemeket, amelyeket adott esetben a sajdt
izlésiik és értékrendjitk mentén Gjragondolnak, vagy akdr néhdny elemet teljesen ki is hagynak.
Emellett sokkal batrabban épitik be a modern elemeket is az eskiivdjiikbe, mint a , konformis-
tdk”. Szdmukra ezek az Gjszer(i megolddsok nem csupdn kiegészit6i a hagyomdnyos keretnek,
hanem eszk6zként szolgélnak arra, hogy tudatosan eltivolodjanak a megszokott mintdtdl.

»Nem volt ilyen linykikérés stb. Mivel ezt se tartottuk fontosnak, sét, hdt
ugy gondoltam, hogy nem is illik madr, féleg vigy, hogy mdr lassan 14, vagy
valami ilyesmi, vagy 10 éve nem éltem ugye otthon. Ugy/aogy igy nem tartot-
tam lényegesnek azt, hogy engem most otthonrdl kikérjenek. Meg amiigy is mdr
addig egy éve szinte egyiitt éltiink Aronnal egy lakdsban, vigyhogy ez nem volt
ilyen lényeges dolog.” (Kinga, 26 éves, segédlelkész)

A hagyomdnyos mintdktdl valé eltdvolodds hangstlyosabb individualizmusra, a szdrmazdsi
csaldd fiatalok életében betoltote csokkend szerepére, a sziildi hdzbol valé elkoltozés jelentdsé-
gére is utal, illetve a modernitdsnak arra a jellemzdjére is, hogy maga a pdrvélasztds és hdzassdg-
kotés is egyre kevésbé csalddi tigy, sokkal inkdbb a két fiatalra tartozik. Az Gjraalkotds folyama-
ta a nék szdmdra folyamatos kognitiv erdfeszitéssel jar (Duncan & Carter, 2016), hogy
kivalasszék a szimukra fontos elemeket, kihagyjdk a feleslegeseket, és megalkossdk a szimukra
megfeleld eseményt.

LEn nagyon szivesen férjhez mennék farmerben is, meg barmiben, és engem
nagyon zavar ez, hogy fehér. Miért kell fehér legyen? Miért nem lehet mds
szinti? Tehdt abszolit nem értem, és nagyon sokszor gondolkodtam el, és el is
gondolkodom, hogy beirom a Google-ba, és megkeresem, de hogy mi értelme
van a menyasszonyi csokornak? Miért tartunk egy csokrot a keziinkben, vagy
mi az értelme a fityolnak, hogy ezeket, 1igy érzem, hogy ezeker meg kell tarta-
nom, mert meg kell tartanom, meg végiil is, na, most milyen lenne, ha nem
lenne csokrom. Meg én is szeretném, csak nem latom néha az értelmét, azt li-
tom, hogy ez egy sablon, amibe bele kell majd bijni aznap.” (Fruzsina, 24
éves, mesteri hallgatd)

Azonban az ,Gjraalkoté” n8k szdmdra nemcsak ez az dllandé reflexié az, ami megneheziti az
eskiiv8szervezést, hanem az is, hogy a kérnyezetiikkel elfogadtassék dontéseiket, valamint az
esetlegesen felmeriil¢ konfliktusokat is kezelniiik kell. Leginkabb a szik csalddi kor, a sziilék
azok, akik aktivan beleszdlnak az eskiiv$ szervezésébe, akdr direkt vagy indirekt médon olyan
helyzetbe hozva a menyasszonyokat, amelyben kénytelenek kompromisszumokat kétnitik.

»Hdt a kompromisszumot ugye a hagyomdnyokban kitittiik, ahogy anyd-
somnak is engedtem, hogy akkor legyen hagyomdnyos, de nem volt baj, nem
nevezném annak, hogy most én mekkordt engedtem ebbél, de hogy az én fejem-
ben ez nem lett volna, akkor ugye a kikérés, az hogy megesindljuk ezt a hagyo-
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mdnyos falusi nagylagzit, a borjihiis is egy kompromisszum volt. Es mi az,
amibdl nem engedtem? Hit nem engedtem a menyasszonyi tdancbdl, nem en-
gedtem abbil, hogy sokat kiltsiink szerintem felesleges dolgokra, mint példiul
a ruba. Vagy... Mit nem engedtem? Nem engedtem a jdtékokat, nem enged-
tem, hogy a vendégsereg kibontakozzon. Ilyen szempontbil, hogy bdrmit kérje-
nek az ellopott csokorért” (Déra, 28 éves, tanitd)

A konfliktusos helyzetek elkertilése érdekében Kinga (26 éves, segédlelkész) mdr az eskiivé-
szervezés kezdetekor megprébalt hatdrokat hizni abban, hogy a sziilék milyen mértékben szél-
hatnak bele a szervezési folyamatokba.

»Nem szerettiik volna azt, hogy hi, de ezt most mi adtuk, é ezt most mi
fizetjiik, és akkor, hogy tigymond benniik legyen az, hogy akkor ezzel jogot
tartanak arra, hogy bele is széljanak, hogy akkor milyen legyen, mert hogy ezt
Ok fizetik.”

Természetesen az, hogy sikeriilt sajét forrdsbdl finanszirozni az eskiivét, nem jelenti azt,
hogy a sziil6k nem is prébaltak meg tandcsokkal elldtni Kingdt és pdrjdt. S természetesen igy is
akadt néhdny megvitatand$ kérdés. Viszont azzal, hogy megengedhették maguknak azt, hogy
anyagi szempontbdl is fiiggetlenek legyenek a sziil6ktél, jobb alkupozicidba kertiltek.

»Anydsomnak volt az otlete, és mindenképpen eréltette ezt a dolgot, hogy a
kis iivegben pdlinka legyen a koszondajandék. De, hogy mi nem szerettiik vol-
na, mert ez mdr ilyen bevett gyakorlat, meg inkdbb a romdnokndl szokds ez a
pdlinkaadogatds. Esén ugy voltam vele, hogy pdlinkdja mindenkinek van ott-
hon, folisleges ezt igy adogatni, meg annyi kis iiveget beszerezni, megvenni stb.
Ugy, hogy ez volt olyan dolog, amiben igy nem egyeztiink, és nem hallgattunk
rdjuk.” (Kinga, 26 éves, segédlelkész)

A mintdmat alkoté fiatal n8k nagyobb része nem volt képes Kingdhoz hasonléan erds hatd-
rokat kijel6Ini abban, hogy a sziil6k mennyire sz6lhatnak bele az eskiivével kapcsolatos kérdé-
sekbe. Ennek egyik oka az életkoruk, mivel az eskiivéjitk megszervezése idején még erdsen
fuggtek a sziildkedl. Ez a fiiggés kisebb részben anyagi, mivel a legtobben igyekeznek mindent
az eskiivé sordn kapott ajaindékpénzbél finanszirozni, nem terhelve ezzel a sziiléket. Viszont
akadnak olyan pérok is, habdr ebbdl van kevesebb, amelyek sziil8i segitséggel tudtik csak meg-
oldani az eskiivg koriil felmeriil koltségeket. Az anyagi timogatdson tdl sziikségesnek érzik a
sziil6k bevondsit a gyakorlati dolgokba is, mert 6k ,tapasztaltak”. Ezekben az esetekben hagyo-
mdnyos mintdt kévetd eskiivéket szerveznek meg.

» Tehdt igen, amiigy ez, hogy a sziilék mennyire szélnak bele, ez amigy
nagyon jellemzd, de azért mindig mellé teszik azt is, hogy nem szélunk bele, de
ez a ti eskiiv6tok, de azért elmondjdk, hogy mit kéne, hogy kéne csindlni. De
most nem is varbatjuk el, hogy ne széljanak bele, mert most, ha dszinte leszek,
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nagyon szép lenne, ha mi dllndnk az egészet, de nem tudjuk mi dllni az egé-
szet, 1igyhogy besegitenck, igy nem mondhatjuk azt, hogy ne széljanak bele,
mert... Tehdt igen... Amigy ezt, hogy a termet lefoglalni, ezeket mind
Mdrkék, tehdt a vélegényemék, tehdr 6k rendezték, mert Mdrknak van két
nagyobb testvére, hét meg tiz évvel iddsebbek, és nekik mdr mind tilestek ezen
a nagy lagzis dolgon, és elég tapasztaltak a sziilei ebben.” (Fruzsina, 24 éves,
mesteri hallgato)

Kincsd (24 éves, pasztordlpszicholdgidt végzett, gyereknevelési szabadsdgon) esete Kingdé-
nak (26 éves, segédlelkész) éppen az ellenkezdje, 8k a pdrjdval tudatosan bevontak a sziiléket a
szervezési folyamatba. Az anydk a legtobb 1épésnél jelen voltak a szervezési folyamatban, és ta-
ndcsokkal l4ctdk el a fiatalokat.

»Mi abszolit bevontuk a sziildket is, tehdt mikor mdr mentiink a meniit
lefoglalni, akkor is jott veliink az édesanydm és anydsom, mert tudtuk, hogy dk
sokkal jobban értenck ehhez a részhez, mint mi. Meg a szervezésnél is igazdin,
tehdt a diszitésnél is minden tandcsot meghallgattunk.”

Kincsd és pérja eskiivdje egy minden elemében hagyomdnyosnak mondhaté eskiivé volt. Az
eskiivén hagyomdnyos eskiivéi menii volt, mulatds zene, volt ldnykikérés is és 250 meghivott
vendég. Ezek a részletek alapjin Kincsd a ,konformista” csoportba tartozik, viszont amikor a
beszélgetésiink legvégén feltettem azt a kérdést, hogy ez az eskiivé mennyire titkrozi 8ket, a
kovetkezd vélaszt kaptam:

»Szgerintem nem annyira minket tiikrozott, hanem prébdiltunk igazodni a
szokdsokhoz, meg albhho]z, hogy a vendégek jol érezzék magukat. Nekiink ide-
dlisabb lett volna, mondom azt, hogy mit tudom én, természetben legyen vala-
hol, sziik korben, de prébdltunk igazodni ahhoz, hogy a vendégek is jol érezzék
magukat, ne csak rélunk széljon ez az egész, de megvoltak csak a magunk pil-
lanatai is. Ug)/hag)/. .. 65 ezt beliil mi tudjuk, és ez szebbé teszi ezt az egészet.”

A Kincs6 éltal leirt idedlis eskiivé igazin modernnek mondhatd, viszont azért, hogy megfe-
leljen a tirsadalmi nyomdsnak, lemondott errdl, és hagyta, hogy a sziil6k kozremiikodésével
végiil is egy igazi hagyomdnyos eskiivét szervezzenek. Mivel meg szeretett volna felelni az eskii-
vére meghivott vendégek izlésének, ezért vlasztottak mulatds zenészeket, azért ment el fodrdsz-
hoz és sminkeshez is. Kincsé esete j6l példdzza, hogy bér eredetileg egy modern, ,Gjraalkotd”
narrativdt képviselt, végiil mégis engedett a tdrsadalmi elvdrdsoknak, és hagyomdnyos keretek
kozote szervezte meg eskiivjét a sziildk kozremlikodésével. Ez a kompromisszum viszont nem
pusztdn egyéni dontés, hanem annak a fesziiltségnek az eredménye, amely a kordbban régziile
viselkedési mintdk és az Gj tdrsadalmi elvardsok kozote fesziil. Hiszen a menyasszonyok tdrsadal-
mi pozicidjanak megvaltozdsival, a habitusuk nem feltétleniil igazodik azonnal az Gj helyzet-
hez. Ez az id8beli késedelem, azaz a hiszterézis, tesziiltséget eredményezhet az egyén belsé vilé-
gdban, amely egyszerre érzelmi és kognitiv terhet jelent. Ez az ellentmondds az 4j tdrsadalmi

151



Erdélyi Tirsadalom — 23. évfolyam, 1. szdm * Tampont

kornyezet elvdrdsai és a régéta beépiilt szokdsok, értékek kozott olyan konform viselkedéshez
vezethet, amelyben az ismerds, megszokott normdkhoz valé ragaszkodds erdsebben jelenik
meg, mint azt az Uj tdrsadalmi pozicié logikdja diktdlnd (Bourdieu, 1990).

Tovébb4, a hagyomdnyokhoz igazodd, konform médon szervezett eskiivék jelenségét az is
indokolja, hogy az dltalam megkérdezett ndk kozel fele nem tudott elhelyezkedni magasabb
presztizsi jol fizetd szellemi munkakdrben, nem tudta megélni a mobilitdsdt sem teljes méreék-
ben. Nincsenek olyan kozegben, ahol egy 6j kulturdlis mintdt sajétithatndnak el, vannak olyan
esetek, ahol foldrajzi mobilitdsrél sem beszélhetiink, és sokan a hdzassdgkotésig még a sziileik-
kel éltek. A mintdmban az ,4jraalkotd” narrativdt képvisel8k olyan nék, akik alapszakos képzé-
sitk mellett rendelkeznek mesteri fokozat diplomdval. Ezt azért érzem fontosnak, hogy ki-
emeljem, mert az id8 fontos tényezd abban, hogy valaki meg tudja élni mobilitdsit. Aki
hosszabb ideig tanul, feltehetéen jobban el tud sajdtitani egy j kulturdlis mintdt, vagy aki tobb
éve dolgozik egy adott kdzegben, nagyobb eséllyel integralédik és alkalmazkodik annak normd-
ihoz. Valamint, és ez az egyik legfontosabb tényezd, hogy a megkérdezettek végzettségi szint-
jiuknek megfelel6 munkakorokben tudtak elhelyezkedni, amely képes biztositani a jobb élet-
szinvonalat is.

A kutatdsi mintdm ¢és a vélasztott mddszertan nem teszi lehetévé, hogy dsszefiiggéseket ke-
ressek, de a narrativék alapjan kirajzolédik, hogy az eskiivéi elemek tjraértelmezése és a moder-
nebb elemek beépitése nem feltétleniil tudatos szakitds a hagyomdnyokkal vagy egy kifejezett
torekvés a modernitds irdnydba. Inkdbb egy természetes, organikus folyamatként jelenik meg,
amelyet leginkdbb az j dolgokkal valé taldlkozds és az azokra val6 nyitottsdg alakit. A hosszabb
tanuldsi idészak, a foldrajzi mobilitds, valamint a sziiléi héctéredl valé figgetlenedés magdval
hozza az Gj mintdkat anélkiil, hogy ez tudatos reflexiék eredménye lenne.

4.3. Nemi szerepek és a dekordcié mint az onkifejezés eszkoze

Az eskiivészervezés sordn felmeriil feladatok megosztdsa a legtobb pdrndl hagyomdnyos
mintdkat kévet. Jellemzben a nék villaljdk magukra a tervezés és a szervezés nagyobb részét,
mikdzben pdrjukkal egyiitt dontenek a végsd részletekrdl. A menyasszonyok azok, akik kitalal-
jik az eskiivd legkisebb részleteit is, példdul a dekordcié stilusdt, és megkeresik a megfelels
szolgaltatdkat, legyen sz6 fot6srol, videdsrol, cukrdszrdl vagy éppen véfélyrél.

»Hdt ez a tipikus megosztds volt, ez az ilyen 70-30 szdzalék. Nyilvdin a
fontos dontések, illetve az ilyen nagyon anyagi dontések meghozdsiban mindig
kozisen megbeszéltiik mindent, de amiigy rdm bizta a fotds kivdlasztdsdt is. De
nem tudom, hogy a pasiknak 1igy tipikusan igy nincs beleszéldsuk az ilyesmibe.
Legaldbbis az én mintdim és a csalddi koromben ez mindig igy volt, hogy a nék
hozzik meg ebben a dintéseker.” (Nikoletta, 25 éves, adminisztrativ asszisz-
tens)

Habir a hagyomdnyos munkamegosztds a legjellemzébb, akadtak olyan esetek is, ahol a
szerepmegosztds sokkal egyenldbb volt a pdrok tagjai kozott. Volt olyan pdr, amely egytitt arat-
ta le és készitette el8 a levenduldkat az eskiivéi dekorhoz, vagy az eskiivd utdni fotézdshoz az
amugy nem fodrdsz szakmdju férj készitette el a felesége frizurdjit. Ez a tipust egyenlébb mun-
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kamegosztds jol szemléltethetd Kinga (26 éves, segédlelkész) és férje esetében is, akik a kovetke-
z6 médon dolgoztak egyiitt:

»Hdt ugye, mint mostansdg divar a kiszondajandék az eskiivékon, mi is
szerettiink volna valamit, de ebben sem szerettiink volna ilyen hagyomdnyos
kdszondajdandékot, mint példiul ez a, nem tudom, pdlinka és a tobbi. Hanem
ugy gondoltuk, hogy valami kiilonlegeset, valami olyat, amiben benne vagyunk
mi, és benne van a keziink munkdja, 1igyhogy arra is hangsilyt fektettiink,
hogy ne elkészittessiik ezeket, hanem mi magunk csindljuk, igyhogy végiil ezek
kis szappanok lettek, ilyen kis illatszappanok, amiket elkészitettiink itthon,
ketten a férjemmel. Mi csomagoltuk Gket, mi készitettiik el rdjuk a kis kdrtydt,
ugyhogy ebben is mi benne voltunk. Probdltunk mindent, amit csak lebet, sa-
Jjdt keziileg elkésziteni, a terembez is a killonbizd kiirdsokat, fotdfalhoz disze-
ket, mindent mi igyekeztiink sajdr keziileg megcsindlni.”

Az egyenl6bb munkamegosztds leginkdbb az ,ujraalkoté” csoportba tartozé nék és pdrjaik
kozott volt meghigyelhetd, ami arra utal, hogy a hagyomadnyos eskiivészervezési mintdk elhagys-
sa nemcsak a szertartds jellegét és lebonyolitdsdt érintette, hanem a szervezési feladatok megosz-
tésdt is befolydsolta. A hagyomdnyostdl valé eltdvolodds ugyanis olyan j feladatokat és dontési
helyzeteket teremtett, amelyek elvégzéséhez sziikség volt a vélegények aktivabb részvételére. Ez
a részvétel feltehetbleg nem fiiggetlen az egalitdrius normdk hatdsdtol sem, valamint att6l, hogy
ezek a parok férfi tagjai maguk is elsd generaciés diplomédsok. Eppen ezért a hasonlé tarsadalmi
mobilitdsi tapasztalataik is hozzdjirulhatnak az egyenlébb munkamegosztds kialakuldséhoz.

A dekordcidk, valamint a kézzel készitett koszondajandékok az dltalam megkérdezett nék
tobbsége szdmdra az eskiivd kiilondsen fontos elemei k6zé tartoztak. A diszités sajit kezii elké-
szitése, ami jelentds id6- és energiabefektetést igényel, a ndk szdmdra az dnkifejezés egyik esz-
kozévé vélt. Volt példdul, aki sajit maga festette meg azokat a vazdkat, amelyek a vendégek
asztalaira kertiltek. A kézzel készitett dekordciék viszont nem csupdn esztétikai elemek, hanem
az eskiivdt egyedibbé is teszik. Az ilyen elemek révén a ndk jobban magukénak érzik az ese-
ményt, és egyuttal lehetséget adnak arra, hogy a vendégek is megismerjék stilusukat és izlésii-
ket. Bdr az anyagi szempontok is szerepet jatszanak, ezek dltaldban mdsodlagosak az onkifejezés
jelent8ségéhez képest.

»Volt elképzelésem, hogy milyent szeretnék, igen, illetve van bennem egy
ilyen minimilis kreativitdshajlam, és akkor ezt igy szerettem volna kiélni, il-
letve jo érzéssel toltitt el az, hogy igy a végére el tudtam mondani, hogy igen,
ezt én dilitottam Gssze. Fs mdsrészt az anyagi megfontoltsdg is szempont volt,
de nem ez volt az elsédleges.” (Nikoletta, 25 éves, adminisztrativ asszisztens)

Amikor késébb Nikolettdt arrdl kérdeztem, hogy mi az, ami Sket tiikrozi az eskiivében,
szintén a dekordciét emlitette:
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» 1ehdt a nagyrészéhez, hogy itt is a dolgoknak a nagyrészét mi hoztuk dssze
ketten, 1igy anyagilag, 1igy szervezésileg, és emiatt 1igy a magunkénak érzem,
hogy minden egyes dekordcid, ami volt az asztalon, minden egyes viza, azt
végigfogdostuk, végigtapogattuk, végigdekupdzsoltuk, a virdgokar mi vdgtuk
le, mi szedtiik dssze. Szdval, hogy tényleg szivvel-lélekkel benne voltunk végig
mindenben.”

Osszességében elmondhaté, hogy az eskiivészervezés sordn felmeriild feladatok megosztisa
hagyomdnyos mintdt kévet, ahol a menyasszonyok véllaltdk a szervezési munkdk nagyrészé,
mig a vlegények jellemzden csak a nagyobb anyagi dontésekben vesznek részt. Ugyanakkor az
»Ujraalkotd” narrativit képviseld nék és pdrjaik azok, akiknél megfigyelhetd volt egy egyenlébb
szerepmegosztds. A v6legények ezekben az esetekben nemcsak a nagyobb dontési és szervezési
feladatokban vesznek részt, hanem az eskiivéi dekordcié vagy éppen a kézzel készitett koszons-
ajéndékok elkészitésben is. Az egalitdriusabb munkamegosztds ezekben az esetekben egyrészt
osszeftiggésbe hozhat6 az eskiivd jellegével, mivel a hagyomdnyostdl valé eltérésre torekvés
tobbletmunkdval jir, amely elvégzéshez sziikség van a férfiak bevondddsdra is. Mdsrészt a ha-
gyomdnyos mintdktél valé elhatdrolédds egyiitt jart a nemi szerepek terén kialakitott moder-
nebb nézetekkel is.

A dekordcidk és kézzel készitett elemek kiemelt szerepet kaptak a legtobb eskiivén és jol
szemléltetik az munkamegosztdst is a pdrok tagjai kozott. A sajdt keztileg készitett diszitések és
koszondajéndékok nemesak koleséghatékonysdgi szempontbdl voltak fontosak, hanem az 6nki-
fejezés eszkozeként is szolgiltak. A menyasszonyok szdmdra ezek a kreativ elemek lehetdséget
adtak arra, hogy személyesebbé és egyedibbé tegyék az eskiivdjiiket, valamint titkrozzék sajdc
stilusukat és izlésiiket. Ugyanakkor fontos megjegyezni, hogy hasonlé elemzést lehetett volna
végezni mds dontési teriiletekrdl is, mint példdul a véfély szerepe, az ételek vagy a zene valasz-
tdsa, azonban helyhidny miatt most a dekoraciéra koncentraltam.

4.4. Kozéposztilybeli eskiivok?

Az interjuk sordn a nék nem reflektdlnak kozvetleniil sajét tdrsadalmi helyzetiikre, azonban
a beszélgetések alapjdn kirajzolddik, hogy azok, akik ténylegesen meg tudtdk tapasztalni a felfe-
1é torténd tarsadalmi mobilitést, olyan életmddbeli elemekrdl szimolnak be, amelyek 6sszefiig-
gésbe hozhaték tdrsadalmi elrehaladdsukkal. Példaként emlitik, hogy gyerekkorukhoz képest
ma mdr jéval tobb mindent engedhetnek meg maguknak, és ezt j6l példdzzdk a kiilfoldi vakd-
ciék, amit évente egyszer, vagy akdr tobbszor is megejthetnek. Viszont emellett tobben is hang-
sulyozzék, hogy gyerekkorukbdl hoztédk magukkal a takarékoskodds fontossdgit, és ez a mai
napig meghatdrozza pénziigyi dontéseiket. Példdul vésarldsaik sordn tovdbbra is megfontoltan
dontenek, még akkor is, ha anyagi helyzetitk mdr lehetévé tenné, hogy kevésbé szigortian mér-
legeljenck.

~Azt le kell szogezni, hogy a sporoldst azt nem lehet kinevelni az egyénbil,
tehdt ez benne marad. Szerintem akkor is, ha nyernék a lotton, akkor is meg-
nézném, hogy mi mennyibe keriil. Es mai napig van gy, hogy megengedhet-
ném magamnak, de megszokdsbdl inkibb nem veszem meg, vagy mert jobban
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dtértékelem, és nem. .. Ugy érzem, hogy felesleges kiadds, de amiigy igen, sokkal
t6bb mindent megveszek magamnak, amire mondjuk gyerekként azt mondtik
anydcék, hogy nem, hogy egy dolgot vdlaszthatsz, most nyilvdan nincs ilyen. Illet-
ve a kirdnduldsok, ami még jelentds kiilinbség a két dllapor kizitt, hogy a
sziileinkkel is anno gyerekként voltunk kirdndulgatni, de ez egy sziz kilométe-
res korzeten beliil volt, és dltaldban ilyen kevés koltségvetésii kirdnduldsok vol-
tak, sdtorozds stb. Mig én [mi — szerk. megj.] mdr példaul tavaly is Egyiptom-
ban voltunk, elétte Gorigorszdgban, tehidt ilyen szinvonalasabb kirdnduldsokat,
tobbnaposokat, -heteseket engedhetiink meg magunknak.” (Nikoletta, 25
éves, adminisztrativ asszisztens)

Ez a fajta gondolkodds az eskiiv szervezésében is megmutatkozik, mivel tdbben is kifejezik,
hogy anyagi lehet6ségeik megengednének egy drdgdbb eskiivét, azonban nem ldtjédk ennek ér-
telmét.

~Nyilvin megengedhbettiink volna magunknak sokkal tibb dolgot, vagy
ilyen stilusosabbat, vagy ilyen modernebbet, de nem tartottuk fontosnak, hogy
ebbe pénzt belefektessiink.” (Kinga, 25 éves, segédlelkész)

Ezekben az esetekben a hangsilyt a nék az egyediségre és személyre szabottsdgra helyezik,
szembe helyezkedve az eskiivék fogyasztdsorientdlt kultirdjaval (Boden, 2001). A DIY (do it
yourself) és az egyéni tervezés kiemelt szerepet kap, amely nem a hivalkodé luxusrél szdl, ha-
nem arrél, hogy az eskiivg titkrozze a pdr sajdt értékrendjét, stilusdt és izlését. Ez a hozzddllds
jellemz8en a kozéposztilybeli identitds megnyilvanuldsa, mivel nem a pénzkéltés méreékével
akarjak demonstrdlni tirsadalmi helyzetiiket, hanem indirekt médon azzal, hogy az esemény
dtgondolt, egyedi és autentikus.

Ugyanakkor fontos hangstlyozni, hogy a mintdmat alkoté nék nem egyformdn élték meg a
térsadalmi mobilitds lehetdségét. Bar egy résziik valéban megtapasztalta az életmddbeli valto-
zést és az ezzel jard elénydket, mdsok szdmdra ez a lehetdség nem volt adott. Kiilondsen igaz ez
azokra a fiatal nékre, akik az egyetem elvégzése utdn nem taldltak a végzettségiiknek megfeleld
dllast, kénytelenek voltak alulfizetett, szakképzettséget nem igénylé munkdt véllalni. Szdmukra
a mobilitds igérete az eskiivéjiik szervezésének idépontjdban még nem vilt valésdgga, igy nem
tudtak ugyantgy beszdmolni a tdrsadalmi helyzetiik javuldsinak élményérél.

Amikor az interjik sordn direktebb médon prébéltam rakérdezni arra, hogy milyen médon
befolydsolja az eskiivészervezést az 8 mobilitdsuk, az alanyok szdmdra nehézséget okozott a
kérdés megvélaszoldsa. Voltak, akik szdmdra ez a kérdés érzékeny témdnak bizonyult, és morilis
dilemmaként értelmezték. Egyikiik példdul hangstlyozta, hogy nem tartja magdt sem mdsnak,
sem jobbnak azokhoz képest, akik nem szereztek diplomdt. Azonban Barbara (28 éves, kony-
veld) vdlasza a kérdésemre vildgossd tette szimomra, hogy miért nem taldlom a legtobb esetben
azt, amit keresek:

»Az, hogy én egyetemet végeztem? Nem volt bennem, én kiilfoldrél jottem
haza, egyetem utdn nem taldltam munkdt, és akkor kimentem, a mostani
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[fériemmel kimentiink Hollandidba, & mdr amigy ott dolgozott, és akkor
mondtam, hogy oké, akkor én is megyek. Vesztenivalom nincs. Ugye szerintem
nem volt benne ez, hogy én most egyetemet végeztem, és hogy majd akarok
mutatni valamit. Lehet, hogyha most kellene megint megesindlni az eskiivét,
vagy hogyha jobb pozicidban lennék, lebet..., nem tudom, mostani fejemmel
mit gondolnék, de amiigy akkor abszolit nem volt benne ez, hogy én most
egyetemet végeztem, és hogy ezt valamilyen szinten az eskiivémmel meg aka-
rom mutatni az embereknek.”

Az osztélyhelyzet egy reflexiéban sem kdzvetleniil, sem 4tvitt értelemben nem jelent meg
hangstlyosan. Amikor a dontésekrd]l meséltek, nem utaltak Uj tdrsadalmi kozegre és annak el-
vérdsaira, szokdsaira, amely bdrmilyen médon befolydsolnd 8ket. Mivel az dltalam vizsgélt t5bb
esetben sem beszélhetiink olyan 4j tdrsadalmi kozegrdl, amelyhez a fiatal nék ténylegesen tar-
tozndnak. A mobilitdsi pélydjuk rovid tdvd, és lassunak is mondhaté. Ennek egyik 6 oka az,
hogy az egyetem elvégzése utin sokan nem taldlnak a végzettségi szintjitknek megfeleld mun-
kat, emellett tobb esetben foldrajzi mobilitésrél sem beszélhetiink. Eppen ezért a , konformista”
dontések mogott sem dllhat a lojalitds, mint motivdcié (Nyiré & Durst, 2021), mivel a legtob-
ben nem érezhetik azt, hogy eldruljdk vagy éppen megtagadjik a szdrmazdsi kozegiiket, mert
szdmukra egyelére még nincs Gj tdrsadalmi kozeg, amelynek egyszerre tagjai lehetnének. Ellen-
ben a mintdmon beliil az ,,Gjraalkoté” narrativdt képvisel6 fiatal n6k esetében megfigyelhetd a
szdrmazdsi kozeg, amelyet a sziil6k képviselnek és az 4j tdrsadalmi kozeg mintdinak dsszetitko-
zése. A fiatal nék ezekben az esetekben prébalnak hatdrokat hizni abban, hogy a sziilék meny-
nyire szolhatnak bele az eskiivg szervezésébe. Viszont legtobbszor a nék készek kompromisszu-
mokat kétni és bizonyos elképzeléseiket elengedni.

5. KOVETKEZTETESEK

A kutatdsom elsédleges célja az volt, hogy feltdrjam az elsd generdciés diplomds nék mobilitds-
sal kapcsolatos megéléseit az eskiivé kontextusiban. Erdeklddésem kézéppontjaban az dllt,
hogy hogyan jelenik meg az osztilyvaltds és az 0j tirsadalmi kozeg tapasztalata az eskiivészerve-
zési narrativikban. Vizsgiltam tovdbbd, hogy ezek a tapasztalatok kothetdk-e a régi és 0j osz-
tdly, illetve a tdrsadalmi kdzeg kozotti distinkcidhoz, valamint, hogy a sziileikhez képesti tdrsa-
dalmi mobilitdsuk ténye miként formdlja ezeket az elbeszéléseket.

Az eskiiv8szervezési narrativik elemzése azt mutatja, hogy azokat elsésorban a hagyomdnyos
és modern elemek kozotti dilemma formdlja, nem pedig a tirsadalmi mobilitds tudatos meg-
élése vagy reprezentdciéja. Carter és Duncan (2016) nyomdn két £6 attitdd kiilonithetd el a
hagyomdnyokhoz és tjitdsokhoz val6 viszonyuk alapjén. A legtobben ,konformistdk”, akik az
dltaluk és kornyezetiik dltal hagyomdnyosnak tekintett elemeket kérdés nélkiil elfogadjik és
beépitik. Ezzel szemben az ,Gjraalkoték” azok, akik aktivan djragondoljék a tradicidkat és bét-
rabban tjitanak, ugyanakkor mindez t6bb kognitiv munkéval jdr, és emellett kompromisszum-
készséget is igényel a nék részérél.
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A vizsgilt esetek alapjan elmondhat6, hogy a modern elemek beépitése kevésbé tudatos
dontés eredménye, inkdbb az Gj hatdsokkal valé taldlkozis fiiggvénye. Ez a folyamat nagyrészt
reflektdlatlan, és az hatdrozza meg, hogy az adott né vagy pér életében tortént-e olyan kozegval-
tés tirsadalmilag és foldrajzilag, amely révén Gj mintdkkal kertilhettek kapcsolatba. Azok, akik
foldrajzilag nem mozdultak el jelentdsen szdrmazdsi kozegiikbél, kevésbé épitenek be Gj eleme-
ket, fiiggetleniil tdrsadalmi elmozduldsukedl.

Biér az interjialanyok kozvetleniil nem tematizaljak tirsadalmi helyzetiiket vagy annak val-
tozésdt, az életmédbeli elemek és a hangsilyok alapjan kirajzolédik egyfajta ), formdlédé ko-
zéposztélybeli habitus. Ez nem a luxusfogyasztdsban vagy a stdtusz anyagi fitogtatdséban, ha-
nem az egyediség, az onkifejezés és az esemény dtgondoltsdga, autentikussiga irdnti igényben
jelenik meg, példdul a DIY-elemek vagy az egyéni tervezés révén. Ekozben a takarékossdg és a
megfontolt pénziigyi dontések tovdbbra is fontos szempontok maradnak. A viltozdsok inkdbb
posztmateridlis teriileteken mutatkoznak meg, mint példdul a progresszivebb, egyenlébb nemi
szerepekben vagy az onkifejezés fontossdgdban. Az eskiivdszervezési feladatok megosztdsa is ezt
tikrézheti, ami bdr t6bbnyire hagyomanyos, az ,Gjraalkotékndl” megfigyelheté egyenlébb
munkamegosztds erre az Uj, nem feltétleniil anyagi eréforrasfiiggd habitusra utalhat.

A kutatds f6 kovetkeztetése tehdt az, hogy a vizsgalt fiatal ndk élet- és pélyaszakaszdban a
mobilitds élménye még nem annyira hangsilyos vagy lezdrult folyamat a habitusukban, hogy
az eskiivéjitkben ,megmutatdsra”, explicit reprezenticiora érdemesnek tartsdk. Az osztdlyvéltds
ténye vagy élménye kozvetleniil nem jelenik meg a szervezési narrativakban, és a hagyomanyos/
modern dilemma sem a régi vagy 4j osztdlyhoz valé hiiség kérdéseként mertil fel.

Az eredeti kutatdsi cél helyett az interjik sokkal inkdbb a mobilis életpilya kezdetének ta-
pasztalatait, nehézségeit és bizonytalansdgait tértdk fel. Sok interjualany friss diplomdsként el-
helyezkedési problémdkkal kiizd, alulfizetett vagy képzettségének nem megfelel6 munkdt véllal,
vagy csak évek multdn, tobb munkahelyvaltds és tovibbképzés utdn taldl csak stabilabb, a vég-
zettségének jobban megfeleld poziciét. Ez esetiikben azt jelenti, hogy ebben a szakaszban még
nem beszélhetiink a sziil6khoz képest jelentds életmindség-javuldsrol. Ez a tapasztalati hdttér is
magyardzhatja, miért nem a tdrsadalmi sikeresség és az osztdlyvaltds megmutatdsa 4ll még az
eskiivéi reprezenticié kozéppontjdban ebben az életszakaszban.
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